Schemat pytan ,,Ocena ryzyka”

OCENA RYZYKA
Personel Partnerzy Wspodtprac | Ustugi Komunikacja i Dochéd/
ownicy technologia zbieranie
funduszy -
Fundraising
1 Jak rekrutowany jest 1 Jaki wptyw | 1 Kim s3 1 Jakie 1 Z jakich 1 Jak
personel? na dzieci lub | wasi ustugi obrazéw i pozyskujecie
kontakt z wspotpraco | oferujecie informacji fundusze lub
nimi maja whnicy i jaki | dzieciomi zwigzanych z generujecie
wasi poziom i rodzinom? dziec¢mi dochéd?
partnerzy? rodzaj korzysta szkota?
kontaktu
maja z
dzieémi
(np.
konsultanci
wykonawcy
, dostawcy
ustug)?
2 Czy sprawdzacie 2 Czy 2 W jaki 2 Jak 2 Jak te 2Czyw
referencje i partnerzy sposéb zaprojektow | informacje sg jakimkolwiek
przeprowadzacie majg kontakt | wasza ano te przechowywane | stopniu biorg
weryfikacje wszystkich z dzieémi? szkota ich ustugi? i komu w tym udziat
cztonkéw personelu w angazuje? prezentowane? | dzieci?
rejestrach sprawcow
przestepstw na tle
seksualnym?
3 Jaki rodzaj kontaktu majg | 3 Czy 3 Czy przy 3 Jakie
pracownicy z dzie¢mi w partnerzy projektowan | technologie
szkole? stwarzajq iu zwracano | wykorzystuje
jakies ryzyko uwage na szkota, wobec
dla dzieci? bezpieczenst | kogo?
wo dzieci
korzystajacy
ch z ustug?
4 Czy wystepuje duza 4 Czy 4 Czy brano
rotacja personelu? partnerzy pod uwage
majg witasna rézne
polityke potrzeby
ochrony dzieci — np.
dzieci? Czy chtopcow/dz
pracuja iewczat?
zgodnie z
wasza
polityka?
5 Czy macie pracownikéw 5 Kto
tymczasowych lub Swiadczy te
wolontariuszy? ustugi?

6 Czy wszyscy pracownicy i
wolontariusze przechodzg
szkolenie dot. ochrony dzieci
przed rozpoczeciem pracy?




